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TEMAS DA OFICINA

➢ ATITUDES EMPREENDEDORAS

➢ CONCEITO SOBRE EMPREENDER

➢ ATIVIDADE PRÁTICA

➢ FATORES QUE CONTRIBUEM PARA O 

SUCESSO

➢ FOCO NAS METAS



TEMAS QUE SERÃO ABORDADOS

 CONCEITO DE EMPREENDER .

 RECONHECENDO ATITUDES QUE 

AJUDAM A EMPREENDER.

 AUTO ANÁLISE DE ATITUDES 

EMPREENDEDORAS EM SEU COTIDIANO.

 AS LEIS DA AUTORRESPONSABILIDADE.

 RECONHECER OS FATORES QUE 

CONTRIBUEM PARA O SUCESSO EM 

SUAS REALIZAÇÕES.

 PLANEJAMENTO COM FOCO NAS METAS.



ACORDO DE CONVIVÊNCIA

 HORÁRIO: 14 : 30 AS 17 : 00

 INTERVALO : 10 MIN.

 CELULAR NO MODO SILENCIOSO.

 PARTICIPAÇÃO : 

 EVITAR CONVERSAS PARALELAS.

 SE HOUVER DÚVIDAS PEÇA 

ESCLARECIMENTOS.



PARA EMPREENDER É NECESSÁRIO:



6 LEIS DA AUTORRESPONSABILIDADE

SE É PARA 

JULGAR OS 

OUTROS, JULGUE 

SUAS ATITUDES.

SE É PARA 

CRITICAR OS 

OUTROS, CALE-SE.

SE É PARA 

RECLAMAR, DÊ 

SUGESTÃO.

SE É PARA 

JUSTIFICAR SEUS 

ERROS, APRENDA 

COM ELES.

SE É PARA BUSCAR 

CULPADOS, 

BUSQUE SOLUÇÃO.

SE É PARA SE 

FAZER DE 

VÍTIMA,FAÇA-SE DE 

VENCEDOR.



EMPREENDER ATITUDE DE QUEM, POR

INICIATIVA PRÓPRIA, REALIZA AÇÕES OU

IDEALIZA NOVOS MÉTODOS COM O

OBJETIVO DE DESENVOLVER E DINAMIZAR

SERVIÇOS, PRODUTOS OU QUAISQUER

ATIVIDADES DE ORGANIZAÇÃO E

ADMINISTRAÇÃO. (DIC. AURELIO)

“ Um empreendedor é uma pessoa que 

imagina, desenvolve e realiza visões”  

Fillion



COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR

AÇÃORAZÃO

EMOÇÃO



CARACTERÍSTICAS DE 

COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR
 BUSCA DE OPORTUNIDADE E INICIATIVA

 PERSISTÊNCIA

 CORRER RISCOS CALCULADOS

 EXIGÊNCIA DE QUALIDADE E EFICIÊNCIA

 COMPROMETIMENTO

 BUSCA DE INFORMAÇÃO

 ESTABELECIMENTO DE METAS

 PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO 

SISTEMÁTICO

 PERSUASÃO E REDE DE CONTATOS

 INDEPENDÊNCIA E AUTOCONFIANÇA



EMPREENDENDO NA PRÁTICA

 O QUE CARACTERIZA UMA PESSOA 

EMPREENDEDORA.

 QUAIS AS CARACTERÍSTICAS DO 

EMPREENDEDOR.

 A IMPORTÂNCIA DA 

AUTORESPONSABILIDADE NAS DECISÕES

 A NECESSIDADE DA AÇÃO NO 

COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR



FATORES DE SUCESSO

✓Atendimento

✓Preço 

✓Qualidade

✓Novidade



ESTABELECENDO META

Estabeleça o que quer.

Defina como medir ou avaliar.

Estabelecer um prazo limite,.

Criar parâmetros para avaliar a 

possibilidade de realizar tal 

objetivo no tempo estabelecido.



PLANO DE AÇÃO

O QUE 

FAZER?

QUANDO 

FAZER?

QUEM 

VAI 

FAZER?

COMO 

FAZER?

STATUS



META:

AÇÃO PRAZO RESPONSÁVEL



UM SONHO É APENAS UM 

DESEJO, ATÉ O MOMENTO EM 

QUE VOCÊ COMEÇAR A ATUAR 

SOBRE ELE E PROPÕE-SE A 

TRANSFORMÁ-LO EM UMA 

META.                Mary Kay Ash

Muito Obrigada!


